
 
 
 
 

保健・医療・福祉の業界において人材不足は恒常的な課題です。職員を外部研修に参加させるこ

とに限界があるなか、施設内（事業所内）で研修を実施する事業所も多くなっています。 
研修担当者には、ニーズの把握からテーマの設定、参加者の調整、資料の作成等、多岐にわたる

作業が求められます。研修企画が専門の業務ではない研修担当者にとって、大変な労力を割かれる

とともに多大な苦労をされていることと思います。 

そこで、研修企画のノウハウを学ぶ研修会を企画しました。研修の企画だけではなく、研修の効

果を高める手法もお伝えいたします。よりよい研修の実施を通して、職員の能力向上を実現するた

めに、お役だてください。 

 

 
 
記録の充実には、個々の職員の記録の能力向上、書式の改善、体制整備が重要です。しかし、ど

れをとっても一朝一夕に成果を出すことはできません。 

本研修では、如何に記録の充実を図るか、事例などを活用しながら実践的な方法をお伝えします。 

『いつでも誰でも文章を一回読んで理解できるような記録』をするにはどのようにすると良いの

か、具体的かつ理論的に学習し、理解を深めます。今回の研修に参加することで、分かりやすい記

録に劇的に変化できるものと信じております。 

 

 

 

 
 
 
主催：桜美林大学大学院 老年学研究科同窓会 受付代行 お茶の水ケアサービス学院 

会場：桜美林大学大学院 四谷キャンパス 渋谷区千駄ヶ谷 1 丁目 1-12 JR 千駄ヶ谷駅より徒歩 6 分 
申込方法：電話、ファックスにて受付いたします。締切：全て先着順になります（60 名） 
受付代行：お茶の水ケアサービス学院 事務局 TEL：０３－３８６３－４０００  
受講対象：介護従事者等どなたでも受講可能 

 

 

※お申込後（申込日を 1 日目とします）、７日目以降のキャンセルについては、お振込前でも受講料の半額のキャンセ
ル料がかかります。また、申込日に拘らず 11/30 以降は受講料の全額のキャンセル料がかかりますのでご注意くださ
い。キャンセルのご連絡がない場合は、キャンセル扱いにはなりませんのでご注意ください。 

研修内容 1．研修とは  2．研修担当者の心構えと姿勢  3．研修企画の基本 
4．研修形式の視点（座学、演習、ＯＪＴ）  5．研修の効果を高める実践的手法 

研修内容 1.記録の目的  2.記録の基本  3.記録の実際  4.書式の改善  
5.記録の知識と技術  6.体制整備  7.事例紹介 

お名前 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
事業所名  

希望コース

を選択して

下さい 

・第一部のみ 

・第二部のみ 

・両方（第一部、第二部） 職   種   

住 所 

 

（〒    －      ）   （事業所・自宅） 

T E L  FAX  e-mail  

2019 年度 特別研修会 １２月１４日開催 

第一部 研修企画講座 教育担当者向け  10：00～13：00  ４，０００円 税込 

ファックス ０３－３８６３－４００６ 

第二部 記録研修 従事者及び記録担当者向け 14：00～17：30  ５，０００円 税込 

講師 神 智淳（じんとみあつ）老年学修士 お茶の水ケアサービス学院学院長  
23年以上、保健医療福祉分野の研修を企画する他、厚生労働省、自治体、公益法人等多数の教育プログラムの構築に携わる。また、記録を中心 
として給付ソフト会社及び介護施設のコンサルティングを行う。福祉介護テクノプラス編集委員、介護・生活支援ロボット普及推進協議会アドバ 
イザー。厚生労働省福祉用具サービス計画書のガイドライン作成の委員等多数歴任 

 

第一部 第二部両方参加される方は、７，０００円で受講できます。 


